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‘PORTARIA n.° 73-2026
Duartina, Estado de Sdo Paulo, 18 de junho de 2026

R o

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DO BANCO DE HORAS NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE DUARTINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE DUARTINA, ESTADO DE SAO
PAULO, por seus membros infra-assinados, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n° 2.723/2025, que “dispde sobre a
instituicdo do Quadro Pessoal da Camara Municipal de Duartina, Estado de S&o
Paulo, através de empregos publicos, permanentes e em comissao, e da outras
providéncias”,

CONSIDERANDO a previsdo do Artigo 23°, da Lei Municipal n°® 2.723/2025, de que
“nenhum emprego publico constante desta Lei, seja permanente ou em
comissao, podera ter jornada normal de trabalho superior a 6 (seis) horas didrias e
30 (trinta) horas semanais™;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo de regime de controle de
banco de horas que possibilite a compensagdo de horas extraordinarias
eventualmente realizadas pelos empregados publicos;

RESOLVE

Art.1° Fica instituido, no ambito da Cadmara Municipal de Duartina, o sistema de banco de
horas, a fim de possibilitar a compensagéo das horas excedentes ao horario normal.

Art. 2°. Todas as horas excedentes a jornada normal de trabalho realizadas pelos
empregados publicos deverdo ser compensadas por meio do sistema de banco de horas
instituido por esta Portaria.

Art. 3° A compensagdo das horas langadas em banco de horas observard a
correspondéncia de 1 (uma) hora trabalhada para 1 (uma) hora compensada, vedada a
aplicagdo de acréscimos ou diferenciagdo de célculo.

Art. 4°. A apuracdo e a compensagao das horas registradas em banco de horas observarao
periodos maximos de 6 (seis) meses, distribuidos em dois periodos assim definidos:

I - primeiro periodo: de 1° de fevereiro a 31 de julho;

Il - segundo periodo: de 1° de agosto a 31 de janeiro.
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Paragrafo Gnico. O empregado publico deverd acompanhar e gerir seu banco de horas de
modo a assegurar que, ao final de cada periodo de apuragdo e compensacao, o respectivo
saldo esteja integralmente zerado.

Art. 5°. A compensagao das horas positivas registradas em banco de horas do empregado
publico dependerd de prévia autorizagdo da Presidéncia da Camara Municipal de
Duartina.

Paragrafo Gnico. E vedado ac empregado publico ausentar-se do trabalho sem prévia
comunicagdo e autorizagao, para posterior compensacio das faltas no banco de horas.

Art. 6°. Os casos omissos e as situagdes excepcionais ou individuais ndo previstas nesta
Portaria serdo analisados e decididos pela Presidéncia da Camara Municipal de Duartina,
a luz do caso concreto e do interesse publico.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Em Duartina, Estado de Sao Paulo, 18 de junho de 2026.
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